
①   確かな学力の育成 ＜智＞ 

・個に応じた学習指導の充実 

・話し合いや発表、伝え合う場面の設定 

・授業交流による授業力の向上 

・ＩＣＴ機器の授業での積極的な活用 

・ＩＣＴ機器環境の整備及び予算措置 

・読書活動の工夫と充実 

・外国語教育の充実 

・朝学習、家庭学習の習慣化と内容の充実 

・各種学力テストの結果分析と活用 

② 豊かな心の育成 ＜徳＞ 

・「考え議論する道徳」の研究・実践 

・ストレスマネジメントの研修・実践 

・あいさつ運動の推進 

・合唱活動の充実 

・ボランティア活動の推進 

・ふるさとキャリア教育（みさと学）推進 

・異学年交流の推進 

③ 健康・体力の向上 ＜体＞ 

・生徒自ら行う健康管理の推進 

・家庭と連携した健康教育の推進 

・体力テストでの課題項目の改善 

・充実感のある部活動の実践 

④ 安心・安全 地域との連携 

・「危機管理マニュアル」の改善 

・各種「たより」の計画的な発行 

・学校ホームページの充実 

・ＰＴＡ、地域団体との連携協力 

・安心安全な施設設備の充実 

・「いじめのない」学校づくり 

・学校経営の明確な提示とリーダーシップ    ・支え合い、認め合い、笑顔あふれる職員集団 

・ＯＪＴの充実による質の高い授業の実践    ・生徒一人一人に寄り添った丁寧な指導 

＜学校評価重点事項の数値目標＞重点８項目が 4 段階評価で全て 3.5 以上を目標 

１． 基礎、基本の定着と

指導の工夫、改善。 

２．教材開発と学習形態の

工夫。 

３．個に応じた学習指導、

進路指導。  

４．適切な学習評価。 

５．読書、合唱等を通した

豊かな情操の育成。 

６．いじめのない学校づく

り。 

７．生徒の心に寄り添う生

徒指導。 

８．勤労を大切にする態度

の育成。  

 

求めること 

生徒には自立と主体性 

教職員には使命感と創意と協働性 

 

実現したいこと 

互いの良さを認め合い、 

自分の良さを発揮できる学校 
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本年度の重点・分掌 

 

  

 

 

 

  

・学ぶことが楽しい学校 

・元気なあいさつ、歌声の 

あふれる学校 

・家庭、地域に信頼される学校 

・安全、安心に過ごせる学校 

・主体的に学び、よく考える生徒

（智） 

・自主的に行動し、感性豊かな生徒

（徳） 

・心身の健康と安全につとめる生徒

（体） 

・生徒、保護者に寄り添った丁寧な

指導に努める教師 

・豊かな人間性と専門性を発揮す

る教師 

・学び合い、助け合える教師 

確かな学力を持ち主体的でたくましく生きる生徒の育成 


